Notulen Algemene leden vergadering/ 24 maart 2011     

Personeelsvereniging

 

Aanwezig: 
Bestuur Personeelsvereniging:

Paul Gomes

Marianne Klaassen

Marjolein Maats (Secretaris)
Els Oosterheert (Vice Voorzitter)
Marian Plas-den Besten (nieuw Bestuurslid)

Henny Steggerda 
Marianne van Velsen-Poppen (Penningmeester)

4 aanwezige leden van de AMC Personeelsvereniging
Afwezig:
Lieuwe Kool (Voorzitter)

Agenda punten:

1) Verslag ALV 25 maart 2010 

2) Jaarverslag 2010

3) Jaarrekening 2010

4) Samenstelling van het bestuur

5) Goedkeuring kascommissie en decharge

6) Benoeming nieuwe kascommissie

7) Commissie van beroep

8) Huishoudelijk reglement 

9) Jaarplan 2011

10) Begroting 2011

11) Rondvraag

De vergadering wordt geopend door de Vice Voorzitter Els Oosterheert en het bestuur en de aanwezig leden van de AMC Personeelsvereniging worden door Els welkom geheten. De Voorzitter Lieuwe Kool is helaas afwezig wegens ziekte.
Agendapunt 1: Verslag ALV 25 maart 2010:

Er zijn geen op of aanmerkingen ten aanzien van het verslag van de ALV van vorig jaar.

Agendapunt 2: Jaarverslag 2010:
Els Oosterheert vat de belangrijke punten van het jaarverslag van 2010 samen; er zijn veel verschillende activiteiten georganiseerd voor de leden met als hoogtepunt AMC’s Got Talent. Ook de sinterklaasmusical en de kerstmarkt blijven een succes. Er wordt door de leden goed gebruik gemaakt van de kortingen aangeboden door de Verenigingspas en Wegnahetwerk. Daarnaast wordt er maandelijks een nieuwsbrief verstuurd en hangen er ruim 65 posterborden in huis.
Er zijn geen op of aanmerkingen van de aanwezige leden op het jaarverslag van 2010 en daarmee is het jaarverslag vastgesteld. 
Agendapunt 3: Jaarrekening 2010:
De Penningmeester Marianne van Velsen-Poppen geeft toelichting op de jaarrekening van 2010.  Marianne is halverwege 2010 gestart met haar functie als Penningmeester van de AMC Personeelsvereniging.  Het is lastig voor haar om de boekhouding voor te leggen aan de leden van de Kascommissie wanneer het de cijfers betreft van de eerste helft van 2010.

De lay-out van de jaarrekening is veranderd ten opzichte van voorgaande jaren. De aanwezige leden vinden deze lay-out overzichtelijk en de jaarrekening is duidelijk leesbaar. 

Er zijn geen op of aanmerkingen van de aanwezige leden op de jaarrekening van 2010.
Agendapunt 4: Samenstelling van het bestuur:
Er is één toetredend bestuurslid: Marian Plas-den Besten. Marian stelt zichzelf voor aan de aanwezige leden en ze licht toe wat ze tot nu toe heeft kunnen betekenen voor de AMC Personeelsvereniging in de korte tijd dat ze zitting heeft in het bestuur. De aanwezige leden gaan akkoord met de toetreding van Marian Plas-den Besten tot het Bestuur van de AMC Personeelsvereniging. De Vice Voorzitter heet het toetredende bestuurslid Marian Plas-den Besten van harte welkom in het bestuur.
Els Oosterheert kan dit jaar herkozen worden als bestuurslid. De aanwezige leden gaan akkoord met de verlenging van het bestuurslidmaatschap van Els Oosterheert.

Agendapunt 5: Goedkeuring kascommissie en decharge:

De Kascommissie wordt dit jaar gevormd door Stefan Hiemstra en Margot Aartman. Zij hebben hun goedkeuring gegeven aan de jaarrekening 2010 en dechargeren het bestuur. 
Agendapunt 6: Benoeming nieuwe Kascommissie:

De Vice Voorzitter stelt voor om volgend jaar wederom Stefan Hiemstra en Margot Aartman te vragen om zitting te nemen in de Kascommissie om de continuïteit in de controle te waarborgen. In principe gaan de aanwezige leden hiermee akkoord.
Agendapunt 7: Commissie van Beroep:
Een Commissie van Beroep wordt ingesteld zodra er een klacht of een probleem wordt ingediend bij het Bestuur van de Personeelsvereniging. Deze Commissie wordt niet ingesteld zolang hiertoe geen noodzaak bestaat.
Agendapunt 8: Jaarplan 2011:

De Vice Voorzitter Els Oosterheert informeert de aanwezige leden over het feest wat dit jaar op 23 juni 2011 voor de leden van de AMC Personeelsvereniging wordt georganiseerd; Summervibes the BBQ Party. Er is een poll geplaatst op de intranet pagina van de AMC PV en tot nu toe hebben reeds 204 personen hun stem uitgebracht, waarvan alle positief zijn over het initiatief van het feest en 189 leden ook bereid zijn om een entree bedrag te betalen van € 5,-.  Op advies van Marian Plas- den Besten zal op de poster met de aankondiging van het feest ook het bedrag vermeld worden wat niet-leden moeten betalen om toegang te krijgen tot het feestterrein.
In 2011 zullen verschillende workshops worden aangeboden zoals de Dagtocht naar Rottum (wegens groot succes in 2010) en een moeraswandeling door de Oostvaarderplassen.
Het jaarplan wordt op de ALV vastgesteld. 
Agendapunt 9: Begroting:
De kosten voor 2011 zijn in lijn met de kosten van vorig jaar.

In 2011 is het mogelijk gemaakt voor de personeelsleden van VZA om toe te treden tot de AMC Personeelsvereniging. 
Er is een nieuw hockeyteam bijgekomen van Anatomie en  Onderwijs. 
Het bestuur concludeert dat het lastig is om trekkers te vinden voor het opzetten van een nieuwe club zoals bijvoorbeeld een fietsclub. De leden reageren enthousiast op zulke initiatieven maar nemen zelden de leiding om zelf een club op te tuigen. Hetzelfde geldt voor het organiseren van workshops; de leden komen met leuke ideeën voor activiteiten maar uiteindelijke ervaart het bestuur weinig inschrijvingen voor de sommige activiteiten zoals een stedentrip naar Berlijn.
De begroting wordt vastgesteld. 

Agendapunt 10: Begroting en vaststellen contributie 2011:

In 2011 blijft voor de contributie een bedrag van € 18,- per jaar gehandhaafd.

Agendapunt 11: Rondvraag:

Er zijn geen vragen.
Na afloop van de Algemene Leden Vergadering is er onder het genot van een hapje en een drankje nog nagepraat.
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